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Ai  Sigg. docenti delle  

                                                                                                                    Sedi Orione -Fattori       

                                                                      Al  D.S.G.A. 

                                                                                                                Al personale ATA 

                                                                                                                            ATTI 

                                                                                                                         

Al sito web dell'Istituto 

         Amministrazione trasparente 

PROGETTO FSE 

10.2.5A-FSEPON-SI-2019-315 Competenze trasversali 

Titolo progetto : I start working 

CUP I77I18000580006 

Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA FIGURE AGGIUNTIVE 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la programmazione dei Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 AOODGEFID/2775 del 08.03.2017 per la realizzazione di 

progetti per il potenziamento dell’educazione all’Imprenditorialità   - 10.2.5A Competenze trasversali Asse I – 

Istruzione – Fondo Sociale Europeo(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli 

allievi. (Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base.  

VISTO il progetto inoltrato da questa Istituzione scolastica in data 08/03/2017 candidatura n. N. 38706; 

VISTE le Disposizioni ed istruzioni per le attuazioni delle iniziative cofinanziate da Fondi Strutturali Europei 2014-

2020; 





VISTA la Legge n. 107/15 che prevede il potenziamento dell’offerta formativa per tutti gli indirizzi di studio della 

scuola secondaria di secondo grado; 

VISTA la NOTA MIUR prot. n AOODGEFID la nota Prot. n. 25003 del 17/07/2019 relativa all’autorizzazione 

regionale dei progetti e all’impegno di spesa a valere sul PON Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/2775 

dell’8 marzo 2017 Potenziamento dell'educazione all'imprenditorialità, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.(Azione 10.2.2 Azioni 

di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.5A; 

VISTA la NOTA MIUR prot. n AOODGEFID la nota Prot. n. 27036 del 21/08/2019 relativa all’autorizzazione alla 

scuola del progetto e all’impegno di spesa a valere sul PON Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo 

Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Avviso Prot. AOODGEFID/2775 

dell’8 marzo 2017 Potenziamento dell'educazione all'imprenditorialità, Asse I – Istruzione – Fondo Sociale 

Europeo(FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi.(Azione 10.2.2 Azioni 

di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base. Sottoazione 10.2.5A; 

VISTA la delibera n. 49 del 26/02/2018 Verbale n. 8 del Consiglio di Istituto; 

RILEVATA la necessità di impiegare personale interno per svolgere attività connesse all’attuazione PON in oggetto 

per compiti da svolgere all’estero; 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento europei, 

il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il Regolamento (UE) n. 

1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il Programma Operativo Nazionale 2014IT05M20P001 “Per la scuola – competenze e ambienti per 

l’apprendimento” approvato con decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della Commissione Europea; 

VISTO il verbale n. 2 del Collegio dei Docenti dell'11/09/2017 delibera n. 12 e 13 criteri di scelta per reperire esperti 

interni ed esterni afferenti ai progetti PON FSE; 

VISTO il verbale n.2 del Collegio dei Docenti del 11/09/2017 inserimento nel PTOF del Progetto PON sopra elencato 

con delibera n.14; 

VISTO il verbale n.2 del Collegio dei Docenti del 11/09/2019 delibera n. 14; 

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 31732 del 22/02/2018, contenentel’Aggiornamento delle linee guida 

dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di importo inferiore alla soglia 

comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588; 

VISTA la nota prot. n. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alleAttività  di 

formazione – Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 

assistenziale; 

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto; 

VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi; 



VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato verbale n. 19 del 26/06/2019 

delibera n. 107 di modifica del programma annuale 2019 e la successiva adottata in data 13/01/2020 Prot. n. 295/06-

10, variazione n.2 al Programma Annuale E.F. 2020. 

PRESO ATTO che per la realizzazione del percorso formativo occorre selezionare le figure professionali indicate in 

oggetto, prioritariamente tra il personale interno – nota MIUR Prot. 34815 del 02.08.2017; 

VISTA la successiva nota Miur di Errata Corrige Prot. 35926 del 21.09.2017 con la quale si danno disposizioni in 

merito all’iter di reclutamento del personale “esperto” e dei relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e 

assistenziale; 

VISTO l’Avviso prot. 823 del 21/01/2020 di Selezione interna di Figure Aggiuntive, 

VISTO il verbale della Commissione del 29/01/2020 assunta al Prot.1219 di questa Istituzione scolastica, 

RITENUTO necessario procedere alla selezione delle restanti n. 2 Figure Aggiuntive, 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 

CONSIDERATO CHE 

 il modulo formativo verrà attivato nel periodo gennaio-giugno 2020 e dovrà concludersi entro il 30/06/2020; 

EMANA 

Il presente avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di figure 

aggiuntive per la realizzazione degli interventi previsti negli avvisi indicati nelle seguenti tabelle: 

PROGETTO FSE 

10.2.5A-FSEPON-SI-2019-315 Competenze trasversali 

Titolo progetto : I start working 

CUP I77I18000580006 

Titolo modulo 
Ore del Modulo Ore da assegnare alla 

Figura Aggiuntiva 

Help ladies 30 h 20 h 

C’è pasto per te 30 h 20 h 

 

 

Funzioni delle Figura Aggiuntiva 

Si precisa che la suddetta figura aggiuntiva dovrà svolgere attività di mentoring, sostegno didattico, counselling, 

supporto motivazionale, interlocuzione con le famiglie, sostegno logistico ed operativo di tutte le figure di sistema, per 

un numero di ore pari al numero di alunni partecipanti e in momenti diversi dagli incontri inseriti in piattaforma. 



Modalità di selezione:  

 Le istanze di partecipazione dovranno essere inviate all’indirizzo di posta istituzionale papm100009@istruzione.it 

entro  le ore 12.00 del 10/02/2020 indicando nell’oggetto la seguente “Avviso di Selezione Interna Figure Aggiuntive 

PON FSE I start working”, corredate da curriculum in formato europeo. Per essere certi di avere inviato richiedere 

avviso di ricezione all'atto dell'invio.   

Termine di presentazione della domanda: ore 12:00 del 10/02/2020. 

Le richieste pervenute prima della pubblicazione o dopo la scadenza del presente bando non saranno tenute in 

considerazione.  Le domande pervenute entro il termine indicato saranno valutate dal Dirigente Scolastico che 

procederà alla valutazione delle domande presentate e a redigere le relative graduatorie provvisorie che saranno 

pubblicate all’Albo on line dell’Istituto. 

Avverso le graduatorie provvisorie è ammesso reclamo al Dirigente Scolastico, entro sette giorni dalla data di 

pubblicazione; trascorso tale termine, l’atto diventa definitivo. 

Si procederà a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida. 

In caso di parità di punteggio nell’ambito della stessa area operativa si adotteranno i seguenti criteri: 

1. Posizione in graduatoria di istituto. 

 

La durata dell’incarico e i relativi compensi orari (pari a quelli previsti per il lavoro straordinario come da vigente 

C.C.N.L.), verranno compiutamente descritti nell’Incarico che sarà formalmente redatto all’atto della nomina. La 

durata del contratto sarà determinata in ore effettive di prestazione lavorativa che dovranno risultare da apposito 

registro di presenza. 

Il trattamento economico sarà corrisposto a conclusione delle attività del PON e, comunque, solo a seguito 

dell’effettiva erogazione dei Fondi Comunitari, cui fa riferimento l’incarico, da parte del MIUR. Le ore assegnate 

potranno essere suscettibili di variazione in diminuzione qualora a conclusione delle attività si siano registrate assenze 

degli alunni che abbiano inciso sulla quota amministrativo-contabile del progetto. 

Ai sensi del D. Lgs.vo 196/03 del DM 305/06, i dati conferiti saranno utilizzati esclusivamente nell’ambito e per i fini 

istituzionali propri della Pubblica Amministrazione. 

 

AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI E DISPOSIZIONI FINALI 

Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003, l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini 

istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente bando. 

In caso di mancanza o parziale disponibilità di candidati, il Dirigente Scolastico darà attuazione a tutte le procedure 

ritenute opportune e necessarie, ricorrendo al Bando ad evidenza pubblica. 

Il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico; il Responsabile del trattamento dati il D.S.G.A. Per quanto 

non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate nelle linee guida di attuazione degli interventi 

finanziati con i Fondi Strutturali. Il presente bando interno è pubblicato all’albo on-line del sito web dell’istituzione 

scolastico. 

ALLEGATI: Domanda di partecipazion al bando e  tabella di autovalutazione dei titoli. 

                                                                                     Il Dirigente Scolastico 

                                                        Prof.ssa Daniela Crimi        
 

** firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3, comma 2, del D. Lgl. N. 39/1993 

Nota: ai sensi dell’art. 6, co.2 L. 412/91 non seguirà trasmissione dell’originale con firma autografa                                



                                                                                                               


